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Ishodi ucenja su iskazi koji kazuju $to se ocekuje da student postigne tijekom procesa studiranja i
kako da pokaze to postignuce po svtsetku tog procesa. Pomazu nastavnicima fokusirati se na
zeljenu razinu znanja i vjestine studenata iz pojedinog predmeta (modula). Koristan su vodi¢ za
informiranje buducih potencijalnih studenata kao i poslodavaca o razini znanja i razumijevanja
koje ¢e diplomant ste¢i po okoncanju procesa ucenja. Sa stanovista fakulteta, ishodi ucenja su
jedan od glavnih elemenata kurikuluma, te se stoga zahtijeva sustavni pristup njthovu uvodenju i
kontinuiranom unaprijedivanju.

Polaze¢i od postojece strukture sustava za osiguranje i unaprjedenje kvalitete obrazovanja,
jednogodisnji projekt Unapryedenje ishoda néenja na Gradevinskom fakultetu Sveulilista n Mostaru nastoiji:

e promovirati mjesto ishoda ucenja u akademskom obrazovanju na Gradevinskom fakultetu
Sveucilista u Mostaru (GftMo),

e pomodi razumijevanju znacenja i znacaja ishoda ucenja, te

e doprinijeti sustavnom i kontinuiranom osposobljavanju nastavnika o nacinu definiranja i
mjerenja ocekivanih ishoda ucenja, odnosno dati doprinos strategiji uvodenja i
unaprjedivanja ishoda ucenja na GfMo.

U tu svthu provodi se istrazivanje o stavovima poslodavaca, zavrenih studenata, studenata i
nastavnika o pozeljnim kompetencijama, znanjima i vijeStinama zavrsenih studenata.

Cilj istrazivanja stavova poslodavaca 1 zavrSenih studenata je ustanoviti u kojoj mjeri su
kompetencije gradevinskih inZenjera stecene tijekom studija podudarne s ocekivanjima i
zahtjevima poslodavaca, odnosno radnog mjesta za koje je student pripreman tijekom studiranja.

U istrazivanje su ukljucena gradevinska poduzeca koja se bave projektiranjem, izvodenjem,
nadzorom i odrzavanjem objekata, te javna poduzeca i odjeli graditeljstva u javnim upravama, kao
1 magistri gradevinarstva koji su diplomirali na GfMo od 2010. do 2014.god.

Cilj istrazivanja stavova nastavnika je ustanoviti u kojoj mjeri je potrebno razvijati pojedine
kompetencije, znanja i vjestine kroz preddiplomski i diplomski sveucilisni studij na GfMo i koliko
je to sukladno stavovima poslodavaca i zavrsenih studenata.
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Clilj istrazivanja stavova studenata je ustanoviti u kojoj mjeri su njihova znanja 1 vjestine razvijene
na preddiplomskom studiju i kakva su njihova ocekivanja u pogledu izazova struke i pravaca
razvoja karijere.

Dobiveni podaci se analiziraju koristenjem parametrijskih i neparametrijskih statistickih metoda,

¢ime se
e dobiva ocjena aktualne razine obrazovanja utemeljenog na ishodima ucenja na GfMo i

e ustanovljuje sukladnost tog obrazovanja sa zahtjevima trzista gradevinskog sektora.

Validacija rezultata anketa odnosno davanje ocjene njenih rezultata o ishodima ucenja ée se
sagledavati i u kontekstu usporedbe s rezultatima slicnih anketa i istrazivanja provedenih u
drugim zemljama, primjerice u Republici Hrvatskoj, konkretno na Sveucilistu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku i na Gradevinskom fakultetu Sveucilista u Rijeci.

Okrugli stol po nazivom S# treba znati o ishodima néenja? ima za svrhu sagledati aktualnu razinu
obrazovanja utemeljenog na ishodima ucenja na GfMo i dobrih EU praksa visokog obrazovanja
utemeljenih na ishodima uc¢enja na gradevinskim fakultetima.

Sudionicima ¢e se pruziti pregled sadrzaja, ideja i moguénosti za kreiranje nastave temeljene na
ishodima ucenja na razini visokoobrazovne ustanove za pojedine predmete, module ili studijske
programe.

Cilj Okruglog stola, na koji ¢e biti pozvani predavaci s gradevinskih fakulteta u Republici
Hrvatskoj koji se bave pitanjima kvalitete ucenja, je i razviti partnerski odnos s gradevinskim
fakultetima u Republici Hrvatskoj i suradnju u razvoju obrazovanja utemeljenog na ishodima

ucenja.

Rezultati anketa aktualnih i diplomiranih studenata, poslodavaca i nastavnika ce biti prezentirani
studentima GfMo na Studentskoj tribini Jesam li spreman za posao? .

Cilj Tribine je prezentirati i diskutirati:

e percepciju zadovoljstva formalnim nastavnim programom po kojem student trenutno
studira ili ga je zavrsio,

e percepciju doprinosa obrazovanja na GfMo razvoju temeljnih kompetencija za Zivot,
percepciju vaznosti i stvarne razvijenosti strucnih, op¢ih, interpersonalnih, sistemskih
kompetencija i motivacije za profesiju kod studenata razlicitih razina studiranja na GfMo i

e utvrditi zainteresiranost studenata za razlicite mogucénosti u razvoju karijere (od

samozaposljavanja do cjelozivotnog obrazovanja).
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Konacan rezultat projekta ¢e bitit Uputstvo za pisanje ishoda uienja koje e posluziti kao vodi¢ u
definiranju ishoda ucenja.

Projekt sufinancira Ministarstvo obrazovanja i znanosti FBiH u okviru Transfera za
implementaciju Bolonjskog procesa - Sufinanciranja projekata internacionalizacije visokog
obrazovanja u Federaciji Bosne 1 Hercegovine 1 projekata implementacije osiguranja kvaliteta.

Voditeljica projekta
Doc.dr.sc.Ivana Domljan, dipling.grad.
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